
 

 

  
   
 

 
 
 
Wir sind einer der globalen Marktführer für Maschinen und Anlagen, die in der Betonstahlbearbeitung zum Einsatz kommen. 
Unsere Maschinen und Anlagen schneiden, schweißen, richten und biegen Betonstahl in allen denkbaren Größen und 
Variationen. Das Geheimnis unserer Erfolgsgeschichte? Motivierte Mitarbeiter/innen, die sich auf eindeutig definierte Ziele, 
langfristige Berufsperspektiven und ein hervorragendes Betriebsklima verlassen können. 

 
Mechanischer Konstrukteur (M/W/D)  

für die Auftragsbearbeitung in der Konstruktion 

Zur Erweiterung unseres Teams, bestehend aus ca. 150 Mitarbeiter/innen suchen wir einen 
mechanischen Konstrukteur (m/w/d) am Standort in Bitburg/Deutschland.   

Deine Aufgaben:  
 

 Unterstützung unserer Produktverantwortlichen bei ihren täglichen Aufgaben wie z.B.: Ausarbeitung und 
Detaillierung von Konstruktionen und dem Ausführen von kleineren Berechnungen 

 Übernahme von Projekten in der Produktpflege und der Auftragsbearbeitung  
 Erstellung von mechanischen Komponenten und Systemen nach Kundenspezifikation und internen 

Vorgaben 
 Unterstützung bei technischen Anfragen und Problemen von Kunden und internen Abteilungen 
 Überprüfung und Sicherstellung der Produktqualität während der gesamten Bau- und 

Entwicklungsphase 
 Sicherstellung der Einhaltung aller relevanter Normen und Richtlinien 

 
Du bringst mit: 
 

 Eine Ausbildung zum Techniker mit Fachrichtung Maschinenbau oder einen vglb. Bachelorabschluss 
 Ausgeprägte analytische Fähigkeiten komplexe technische Probleme zu identifizieren und zu lösen 
 Erfahrung in der Konstruktion und/oder Entwicklungsbereich von mechanischen Komponenten 
 Fundierte Kenntnisse in CAD-Systemen, vorzugsweiße Inventor, Navision und Office-Anwendungen 
 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Du findest es spannend, Verantwortung zu übernehmen und täglich etwas Neues dazuzulernen 

 
Ein Geben und Nehmen - 
Das können wir dir bieten: 
Als skandinavisch geprägtes Unternehmen legen wir viel Wert auf Teamgeist und Zusammenhalt, mit flachen 
Hierarchien und einer „Du-Kultur“. Wir bieten dir individuelle Förderung, Weiterbildung und 
Weiterentwicklungsmöglichkeiten, sowie: 

 Firmenevents und -feiern 
 kostenfreies Obst und Getränke 
 Begleitende Onboarding Phase mit qualifizierter Einarbeitungszeit 
 Unbefristeter Arbeitsvertrag und 30 Tage Urlaub  
 Einen Einstieg ins Berufsleben oder die nächste Station deines beruflichen Werdegangs  
 
Um einen Blick hinter unsere Kulissen zu werfen, besuche uns auch auf Instagram oder Facebook. 
 
Du findest dich in der Stellenanzeige wieder? Dann werde Teil unseres starken Teams und sende uns deine 
Bewerbungsunterlagen, sowie deine Gehaltsvorstellung bevorzugt per Mail an unsere Personalreferentin 
Sabrina Borchert: HR@Pedax.de 

 
Werde Teil des Teams!  
Wir freuen uns auf deine Bewerbung. 
  
PEDAX GmbH 
Industriestr. 10a 
54634 Bitburg 
Tel:06561 96670 
www.pedax.de 


